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Ce putem invata din experienta Agentiei Europene Eurofound

Fundatia Europeand pentru Imbunatatirea Conditiilor de Munca si Viatd (Eurofound -
Dublin) este prima institutie care va fi vizitata de catre expertii proiectului in luna
august. Organism al Uniunii Europene infiintat in 1975 pentru a contribui la conceperea
si stabilirea unor conditii mai bune de viata si de munca, Eurofound isi indeplineste
misiunea in parteneriat cu guvernele, angajatorii, sindicatele si institutiile europene.
Schimbul de experienta se va concentra pe subiecte precum piata muncii, legislatie si
reglementari, calitatea vietii, politicile sociale, conditiile de munca, mediul intreprinderii
si relatiile de munca.

Obiectivul strategic al Eurofound pentru perioada 2013-2016 constad in furnizarea de
informatii de calitate, oportune si relevante pentru politici, contribuind la elaborarea
unor politici mai bine informate in patru domenii prioritare:

e cresterea participarii pe piata muncii si combaterea somajului, prin crearea de locuri
de munca, imbunatatirea functionarii pietei muncii si promovarea integrarii

e imbunatatirea conditiilor de munca si asigurarea durabilitatii muncii pe tot parcursul
vietii

e dezvoltarea relatiilor industriale in vederea asigurarii unor solutii echitabile si
productive, in contextul politicilor in schimbare

e imbunatatirea standardelor de viata si promovarea coeziunii sociale in contextul
disparitatilor economice si inegalitatilor sociale

Eurofound are o experienta dovedita in cateva arii socio-economice esentiale si care
corespund obiectivelor proiectului Starea Natiunii.

Mai multe detalii despre Eurofound sunt disponibile aici.


https://www.eurofound.europa.eu/ro

